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ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DEL ORGANO DE GOBIERNO
DEL 16 DE DICIEMBRE DE 2013

Numero: ACT-ORG-GOB/16/12/2013

Anexos: de los puntos: 2,3,4,5y6

En la sala de sesiones del Organo de Gobierno del Instituto Federal de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos (IFAI), localizada en el piso 4 de la sede del Instituto,
ubicada en Avenida Insurgentes Sur No. 3211, Colonia Insurgentes Cuicuilco, Delegacion
Coyoacan, Codigo Postal 04530, México, D. F., a las trece horas del dieciséis de
diciembre de dos mil trece, el Organo de Gobierno de dicho Instituto sesioné de manera
ordinaria con la asistencia de las siguientes personas:

Miembros:

Gerardo Felipe Laveaga Rendén (GLR), Comisionado Presidente
Jacqueline Peschard Mariscal (JPM), Comisionada

Maria Elena Pérez-Jaén Zermefio (MEPJZ), Comisionada

Sigrid Arzt Colunga, (SAC), Comisionada

Angel Trinidad Zaldivar, (ATZ), Comisionado

Eleazar Pablo Moreno Moreno, Comisario Publico

Secretario Tecnico:
Juan Pablo Guerrero Amparan, Secretario General (SG) Secretaria General

Invitados: "\
Cecilia Azuara Arai, Secretaria de Acceso a la Informacién (SAl) ;

Alfonso Onate Laborde, Secretario de Proteccion de Datos Personales (SPDP)
Eduardo Fernandez Sanchez, Director General de Administracién (DGA) L

——

Ante la presencia de sus integrantes e invitados, el Comisionado Presidente GLR someti6
a consideracion el siguiente:

ORDEN DEL DiA
1. Aprobacion del orden del dia.
2. Revision y, en su caso, aprobacién de las siguientes actas de Organo de Gobierno.

a) Décima sesion extraordinaria de fecha 11 de septiembre de 2013
b) Tercera sesion ordinaria de fecha 26 de septiembre de 2013

[



Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Organo de Gobierno SG, Sesién Ordinaria 16/12/2013

3. Seguimiento de acuerdos tomados en sesiones anteriores. (Comisionado Presidente
GLR/SG)

4. En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 65, fracciones VIl y IX del ACUERDO
por el que se emiten las Disposiciones en Materia de Control Interno y se expide el
Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno,
publicado en el D.O.F 12 de julio de 2010 (ultima reforma 27-07-2012) se presenta:

a) Seguimiento al establecimiento y actualizacién del Sistema de Control Interno
Institucional (fraccion VIII);

b) Seguimiento al Proceso de Administracién de Riesgos Institucionales
(fraccion IX).

5. Analisis y, en su caso, aprobacién del Catalogo General de Funciones y Puestos del
IFAI.

6. Presentacidon y, en su caso, aprobacion del Reconocimiento a la Trayectoria
Profesional y al Compromisc con la Transparencia, el Acceso a la Informacion
Publica y la Proteccion de Datos Personales “Orgullo IFAl: 2008-2013".

7. Asuntos Generales.

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS

1. En desahogo del primer punto del orden del dia, se dio lectura del mismo por parte del
Comisionado Presidente GLR y los integrantes emitieron el siguiente:

Acuerdo Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia para la
ACT-ORG-GOB/16/12/2013.01 | presente sesion. -

x e — _,/

2. En referencia al segundo punto del orden del dia, relativo a la revisién y, en su caso,
aprobacién del acta de Organo de Gobierno de la sesiéon extraordinaria de fecha 11 de
septiembre de 2013 y el acta de Organo de Gobierno de la sesién ordinaria de fecha
26 de septiembre de 2013, que presenta el Comisionado Presidente GLR/SG y cuyos
documentos se identifican como anexo del punto 2, en el curso de la discusion, los
asistentes generaron los comentarios que a continuacion se registran:

El Comisario Publico sefald la falta de firma de la Comisionada Maria Elena Pérez
Jaén, correspondiente al acta de la tercera sesion ordinaria del 26 de septiembre de
2013. La Comisionada Pérez Jaén manifesté que no tendria inconveniente en firmar el
acta, una vez que la misma fuera aprobada, previa incorporacién a sus comentarios
con respecto a la contratacion de los servicios de limpieza en el Instituto, asi como el
tratamiento adecuado a sus trabajadores; dichos comentarios fueron remitidos el 15 de

\

noviembre.
A partir de esa discusion, los integrantes emitieron el siiﬁente: /
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| Acuerdo 'Se aprueba por unanimidad el acta de Organo de
ACT-ORG-GOB/16/12/2013.02 | Gobierno de la Sesién Extraordinaria de fecha 11 de
septiembre de 2013 y el acta de Organo de Gobierno
de la Sesién Ordinaria de fecha 26 de septiembre de
2013; incluyendo los comentarios de la Comisicnada
Maria Elena Pérez-Jaén Zermefio y proceder a su
firma, con fundamento en la regla décimo r.)rimc-:‘ra,I
fraccion Il del “Acuerdo por el que se establecen las
reglas para la organizacion y desarrollo de las
sesiones del Organo de Gobierno del IFAI”.

El presente acuerdo se realiza conforme el!
documento que se identifica como anexo del punto
02.

3. En referencia al tercer punto del orden del dia, relacionado con el seguimiento de
acuerdos tomados en sesiones anteriores, que presenta el Comisionado Presidente
GLR/SG y cuyos documentos se identifican como anexo del punto 3; Los integrantes
emitieron el siguiente:

Acuerdo Se toma conocimiento del seguimiento de acuerdos
ACT-ORG-GOB/16/12/2013.03 [tomados en sesiones anteriores, guedando
concluidos los acuerdos con ndmero:

EXT/ORG-GOB/11/09/2013.02
EXT/ORG-GOB/11/09/2013.03
ORG/GOB/26/09/2013.02
CRG/GOB/26/09/2013.03
ORG/GOB/26/09/2013.04
ORG/GOB/26/09/2013.05
ORG/GOB/26/09/2013.06
ORG/GOB/26/09/2013.07
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El presente acuerdo se realiza conforme el
documento que se identifica como anexo del punto
03.

4. En referencia al cuarto punto del orden del dia, relativo a la presentacion del Informe y
la relacion de actividades de los siguientes puntos: Seguimiento al establecimiento y
actualizacion del Sistema de Control Interno Institucional (fraccion Vill) y el
Seguimiento al proceso de administracién de riesgos.(fraccién IX), que presenta el
Comisionado Presidente GLR/SG; asimismo, se incluye la presentacién del Informe de
verificacion al Reporte de Avance Trimestral del PTCI 2013 elaborada por e! Organo
Interno de Control en el IFAI, cuyos documentos se identifican como anexos del punto
4 en el curso de la discusién, los asistentes generaron los comentarios que a
continuacion se registran;

El Comisario expuso su presentacion (que se adjunta) y manifesté que las reuniones
que el Organo Interno de Control ha tenido con las unidades administrativas y la
Direccion General de Administracion han sido fructiferas y han permitidg, modificar las
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acciones de mejora y algunos aspectos de los elementos de control a efecto de
acordar en conjunto los elementos que objetivamente tienen que presentarse para
acreditar el cumplimiento de las acciones de mejora con el objeto de que con estos
ajustes las Unidades Administrativas puedan cerrar el ejercicio cumpliendo con los
porcentajes de evaluacion de las acciones de mejora asimismo, el Comisario Publico
ofrecié apoyo a esclarecer cualquier duda que se presente en el proceso y precisa que
al grado que procederia al Organo de Gobierno celebrar una sesién para que sus
integrantes conozcan y en su caso autoricen las propuestas de modificacién de las
acciones de mejora de las unidades administrativas, esto significara que el Organo de
Gobierno que es el competente y facultado para realizarlo pueda modificar el contexto
que corresponda para cumplir con certeza el objetivo. Finalmente el Comisario agregd
que dichas reuniones habian concluido su ciclo, por lo que procedia dar seguimiento

en una sesion extraordinaria de Organo de Gobierno a través de la Secretaria
General. '

El Secretario General agradecié al Organo Interno de Control la buena disposicion
para trabajar en conjunto con las unidades administrativas.

Por su parte, la Comisionada Maria Elena Pérez-Jaén comenté la necesidad de
adecuar las fechas compromiso asi como las actividades a desarrollar dentro de este
programa, cuidando su viabilidad y expresé que en su opinién era necesario un
mayor involucramiento en estos asuntos por parte de los comisionados.

Acuerdo Se toma conocimiento del seguimiento al
ACT/ORG-GOB/16/12/2013.04 | establecimiento y actualizacién del Sistema de

Institucionales de conformidad con lo sefialade en los
numerales 9 y 65 VIII y:1X del Acuerdo por el que se
emiten las disposiciones en Materia de Control
Interno y se expide el Manual Administrativo de

teniendo por presentado:

= Reporte de Avance Trimestral del Programa de
Trabajo de Control Interno (PTCI) 2013, con
corte al 30 de septiembre de 2013.

= |nforme de verificacion al Reporte de Avance
Trimestral del PTCI 2012 y 2013 con corte al 30
de junio de 2013.

* |nforme de verificacién al Reporte de Avance
Trimestral del PTCI 2013 con corte al 30 de
septiembre de 2013.

= Recomendaciones de observaciones derivadas
de las auditorias o revisiones practicadas por
instancias de fiscalizacién, y salvedades en la
dictaminacion de estados financieros.

septiembre de 2013.
= Reporte de Avance Trirpestral del PTAR 2013,

Control Interno y Administracion de Riesgos |~

Aplicacion General en Materia de ControlCiriterno, |/

= Reporte de Avance Trimestral del PTAR 2012,
con riesgos vigentes en 2013, con corte al 30 de
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] con corte al 30 de septiembre de 2013.

| = Reporte de Avance Trimestral de estrategias,
' objetivos y metas institucionales utilizadas en el
proceso de administracién de riesgos 2013, con
corte al 30 de septiembre 2013.

El presente acuerdo se realiza conforme el
documento que se identifica como anexo del punto
04.

5. En referencia al quinto punto del orden del dia, relacionado con el analisis y, en su
caso, aprobacién del Catalogo General de Funciones y Puestos del IFAI, los
asistentes emitieron los comentarios que a continuacion se registran:

El Director General de Administracion presenté el punto como la columna vertebral del
servicio profesional y presentacién general.

Por su parte el Comisario Publico hizo dos comentarios: el primero fue relativo al
escenario futuro y el redisefio institucional que significara adecuar la estructura normativa
y los objetivos institucionales a la reforma constitucional que ofrece autonomia al érgano
garante del derecho de acceso a la informacién; en ese marco, la aprobaciéon del catalogo
de puestos presentados podria tener una connotacién distinta. En segundo lugar, en
virtud de que el pasado 10 de mayo 2013 fueron aprobados los perfiles de puesto,
observaba que no en todos los casos habia consistencia con lo que se presentaba en
esta sesion, pues percibia discrepancias dignas de consideraciéon. Por lo cual, propone
que la Direccion General de Administracion realice una revision de fondo e incluso pone a
disposicion la colaboracion del OIC si fuera necesario. Por ejemplo, el inciso (b) que alude
al catalogo de funciones no se contempla al Organo Interno de Control y en las
descripciones si se considera; otro ejemplo es la inclusién de las iniciales de los
comisionados, cuando lo puestos deben ser impersonales en virtud, de cualquier
modificacion que se presentara. Asimismo, existen seis casos en los que el objeto del
puesto difiere del perfil en algunas direcciones generales, tal es el caso de la Direccién
General de Autorregulacion (DGAR), la Direccién General de Capacitacion, Promecion y
Relaciones Institucionales (DGCPRI), la Direccion de Coordinacion y Vigilancia de la APF
(DGCVAPF), la Direccién de Asuntos Juridicos (DGAJ), entre otras. Por lo que, hace
hincapié en no aprobar un documento que debe sufrir diversas modificaciones vy
nuevamente ofrece el apoyo del Organo Interno de Control para realizar una revisién en
conjunto con la Direccion Generai de Administracion.

Por su parte, la Comisionada Sigrid Arzt Colunga coment6 que observaba que no habia
una estandarizacion en el nivel de los Directores Generales; en su turno, la Comisionada
Maria Elena Pérez-Jaén secundé a su colega y pidié mayor consistencia entre los perfiles
y el catalogo de puestos; asimismo, solicité la presencia de integrantes de las ponencias
en las reuniones sobre el particular.

El Comisionado Presidente sugirié diferir el punto y discutirlo particularmente con el
Organo Interno de Control, para atender a su sugerencia. En respuesta el Secretario
General menciond que no existia problema en diferirlo y mejorar la propuesta, pero
precis6 que esta actividad correspondia al IFAI como entidad de la APF, por lo que era
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una tarea que no podia diferirse demasiado ni anticiparse a la existencia de un érgano
garante con autonomia constitucional.

El Secretario General informé que se convocaran las reuniones por parte de la Direccion
General de Administracion, la Direccién de Desarrollo Humano y Organizacional y quienes
estén interesados en participar, incluyendo al Organc Interno de Control. Precisé también
que habia que tener en mente que el catalogo presentado cumplia con una funcién
distinta a la de los perfiles de puesto. Por su parte, el Director General de Administracion
menciond que se procedera a una revisién rigurosa con el OIC, para dejar constancia que
se encuentra alineado a los distintos mecanismos normativos vigentes.

A partir de este intercambio, los integrantes emitieron el siguiente:

Acuerdo Diferir el estudio y aprobacion del Cataloge General
ACT/ORG-GOB/16/12/2013.05 | de Funciones y Puestos del Institutc Federal de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos, tras
celebrar reuniones de trabajo para su
perfeccionamiento, para que posteriormente se
vuelva a presentar a este Organo de Gobiermno.

E! presente acuerdo se refiere al documento que se
identifica como anexo del punto 05.

6. Con respecto al sexto punto del orden del dia, relativo al analisis y, en su caso,
presentacién y, aprobacion del Reconocimiento a la Trayectoria Profesional y al
compromiso con la Transparencia, el Acceso a la Informacion Puablica y la Proteccion—.
de Datos Personales “Orgullo IFAl: 2008-2013"., cuyos documentos se identifican
como anexo del punto 6, los asistentes generaron los siguientes comentarios:

A propuesta de la Comisionada Jacqueline Peschard Mariscal, se hara una mencién
especial a los 16 funcionarios publicos de este Instituto que tienen laborando_10-afios
continuos.

El comisionado Angel Trinidad Zaldivar propuso por su parte que se valore también
considerar a aquellos funcionarios que han reingresado al Instituto y han ido
acumulando afios de trabajo en el IFAI, por lo que sugiere un reconocimiento especial
para aquéllos que tienen mas de 5 afios de manera ininterrumpida. La Direccion
General de Administracién pasara la lista de los que estan en ese supuesto. Los
comisionados acordaron que para el evento que se celebrard el miércoles 18 de
diciembre se hard mencion de los integrantes del IFAI que han acumulado mas de 5
anos, incluso en los casos en que por estudios o especializacion han interrumpido su
adscripcion institucional.

A partir de esa discusion, los integrantes emitieron el siguiente:

Acuerdo Se aprueba por unanimidad el Reconocimiento a la
ACT/ORG-GOB/16/12/2013.06 | Trayectoria Profesional y el Compromisc con la
Transparencia, el Acceso a la Informacién Publica y
la Proteccion de Datos Personales “Orgullo IFAI
2008-2013", para veintiocho servidores publicos que
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del IFAL

Asimismo mencionar en dicho reconocimiento a
aquellos servidores publicos por haber cumplido 10
afios de servicio.

Se acuerda hacer constar que los dias adicionales de
vacaciones que se otorgaran como estimulo a los
veintiocho servidores publicos no implicara, para el
Instituto, la obligacién de pago de prima vacacional

cumplen cinco afios ininterrumpidos de formar parte

alguna por dicho concepto.

El presente acuerdo se realiza conforme el

06.

documento que se identifica como anexo del punto

7.

———
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Asuntos Generales

Los Comisionados toman conocimiento para el registro en esta acta del acuerdo
presentado en la Reunion de Acuerdos de Comisionados con Secretarios (RAC) del
23 de septiembre de 2013, que obliga a la grabacién de audio a partir de la Décima
Segunda Sesion Extraordinaria de Organo de Gobierno celebrada el 20 de noviembre
de 2013; los integrantes del Organo de Gobierno toman nota que este acuerdo dejé
sin efecto al acuerdo ACT/ORG-GOB/12/02/2008.11.05.

Por otro lado, se registra en el acta de esta Sesién Ordinaria de Organo de Gobierno
que las tres Secretarias del Instituto expresan, en su nombre y en el de las direcciones
generales a su cargo, un amplio reconocimiento a la Comisionada Jacqueline
Peschard Mariscal por su integridad, su invariable cortesia y su notable compromiso
institucional.

Sin existir mas asuntos que tratar, se dio por terminada la sesién ordinaria del Organo
de Gobierno del Instituto, a las 13:45 horas, del dia dieciséis de diciembre de dos mil
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Jacqueline Peschard Mariscal Ma a Pérez-Jaén Zer o]
Comisionada Comisionada
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/ﬁﬁgel. Trinidad Zaldivar Sigrid Arzt Colunga
(o Comisionado Comisionada
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\ "-. Formulé el Acta:
Eleazar Pablo Moreno Moreno @ . Juan Pablo Guerrero Amparan
Comisarideublico "] Secretario General

“\ Secretario Técnico



